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2 éE £ o erganisme a but non lucratif;

B e enlacine dans la communaute;

ntretenlr une vie associative et démocratigque;
= ;;::‘ SCtre libre de déterminier sa mission,ses approches, ses
= " pratigues et ses orientations;
= & avoir ete constitue a I'initiative des gens de la communaute;

poursuivre une mission sociale et favoriser la transformation
soclale;
faire preuve de pratiques citoyennes et d’approches larges;
etre dirigée par un conseil d’administration independant du
reseau public.
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"Urganlsmes de sensibilisation, de promotion et de défense des droits
sMilieux de vie et de soutien dans la communaute

*Organismes d’hébergement

sRegroupements regionaux

*Organismes nationaux
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*; -it dans la moeuvance des mouvements sociaux au Quebec
HEES 1960 a nos jours.

" r:omotlon de valeurs: solidarité, justice sociale,démocratie,equité et
.;éutres
== ::*"* “Part des besoins et intéréts du citoyenNE
— * Réponse aux enjeux sociaux,politiques,économiques,culturels de la
- communaute;

Preoccupation en regard de I'intégration des exclus, des marginaux;
Combat la pauvreté sociale,culturelle, économique
Soucieuse de la démocratie délibérative,représentative,participative

Exerce un rapport de force avec les pouvoirs en place:
municipal,scolaire,régional,autres

Agit dans I’ensemble des secteurs du mouvement communautaire
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onditions de la Participation citoyenne

Fro]rﬂ' all potentiel des gens
Elracconrder de limportance,de la reconnaissance
inrchvieltialfs
, e des besoins et intéréts immédiats de la population
SEEliminer les barrieres a 'accessibilité
] ravalller en reseau
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— %" A\yoir une vision du developpement social
s Eviter la structurite, la réunionnite
s Appui du politiqgue et bailleurs de fonds
e Conjuguer vision et action

® AvoIr un certain controle sur les projets, sur les
ressources

® lieu d'ancrage: proximite/ Faire AVEC et non POUR
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5 CDC orjt Ul effet torlje|tie st |zl Vie ezl izl fer et O]t elele
Ta piernatienale des COC compte 45 CDC presentes dans 12 regions
minNIStratives.

Siegroupent plus de 1 800 organismes communautaires
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ROle: F mupements multisectoriels, les CDC contribuent a la vitalité de leurs
rﬂ; Pres et deviennent leur porte parole aupres des partenaires du
k- T rlt0|re

= \": e:_u = Justice sociale,democratie,solidarité,l’équite,dignité de la personne.

= Acflons
e partage des ressources

La participation au développement socioéconomique de leur
communauté

Le developpement d’actions communes

Parce gue la vie communautaire, ca change le monde!




Développement communautaire
Dans notre région: 6 Corporations de développement communautaire
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FOrces

T availler AVEC (processus)
- rt|C|pat|on citoyenne(monde)
_roches des problematigues(varié)
:“ ‘Rapport de force/ Grande mobilisation
- s Apport considérable dans une communauté
® Forum citoyen Mauricien (octobre 2008)
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Faiblesses
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- J\JJ Sreconnaissance des partenaires
anque de ressources financieres
: ~V aladie des réunions (lieux de concertation)
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— = Les TLM
- = Solidarité parfois difficile
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— a eV|taI|sat|on sociodemodraphigue et l'urgence d’adir
,‘-:*m;Ef_ deViaintenir et améliorer la qualité de vie

1.7 Consolider, valoriser et harmoniser I'action
communautaire

Résultats attendus:

Meilleur financement de I'action communautaire

Réduction du dedoublement de I'action des organismes
communautaires
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1.2 F :c VOIISEN |8 retention des Mauriciens et Mauriciennes et y

B attirer de nouvelles populations

.—2 6 Accroitre la participation citoyenne, en faisant place,
enotamment aux femmes et aux jeunes au sein des
:_' mstances décisionnelles
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Reésultats attendus:

® Accroissement du nombre de femmes et de jeunes dans les
Instances decisionnelles

e Amelioration du taux de participation de la population aux
Instances décisionelles
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Plan qumquennal

4 Unrcadre de gouvernance regionale qui assure la
arence et le suivi des orientations et strategies retenues

4.1.4 Travailler en concertation avec le Consortium de
developpement social dans la realisation des axes de la
déclaration citoyenne (Forum citoyen Mauricien)

Reésultats attendus

e Travailler ensemble les actions communes dans la mise en
oeuvre des axes de la déeclaration citoyenne.
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Usion
Lzlge econnaissance de la force économique
et sociale du mouvement communautaire

-__'4 dans notre region par tous les acteurs
-~ et toutes les actrices de notre milieu
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